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ROKISKIO RAJONO SAVIVALDYBTS WSUOMENAS SVEIKATOS BIURO

vrsuoMENts svErKATos spECrALrsTO, YYKDANtIO VTSUOMENTS SVETKATOS

PRIEZIURA MOKYKLOJA PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
I'ARtrIGYBE S CI{ARAKTERISTIKA

1" Roki5kio rajono savivaldybes visuomenes sveikatos biuro (toliau * Biuro) visuomen€s sveikatos

specialistas, vykdantis visuomenes sveikatos prieiiflr4 mokykloje dirba pagal darbo sutarti.

?. Pareigybes pavadinimas - Visuomenes sveikatos specialistas (toliau * Specialistas).

3. Pareigybes grupe - specialistas.

4. Pareigybes lygis * A2.
5. Pareigybes paskirtis - vykdyti visuomenris sveikatos prie*ifrr4 bendrojo ugdymo [staigose

(toliau - {staigq).
6. Pareigybes pavaldumas - Biuro direktoriui, visuomenes sveikatos stebssenos specialistui

(Visagino ir Kupi5kio rajono savivaldybese) ir visuornenes sveikatos stiprinimo specialistui,

vykdandiam vaikq ir jaunimo visuomenes sveikatos prieZidr4 (Roki5kio rajono savivaldybeje)

(trcliau - Atsakingas asmuo).

II SKYRIUS
SPECIALOS REIKALAVIMAI $INS TNNEIGAS EINANEIAM DARBUOTO.TUI

7. Specialistas turi atitikti Siuos kvali{ikacinius reikalavimus;
7.1 privalo tureti auk5tqji universitetini biomedicinos mokslq srities visuomen0s

krypties i5silavinim4 ir bakalauro ar auk5tesn[ kvalifikacini laipsni ar jam
sveikatos

prilygint4

i$silavinim4;

7.2 (galioia iki 2A24 rn. liepos 1 d.) medicinos feiderio, fel0erio*laboranto, sanitarijos felderio,
higienos f-elderio, higienisto (i5skyrus burnos higienistr:), felderio^ vaikq istaigq medicinos

sesers, medicinos scsers, aku$erio, bendrosios praktikos slaugl,toio ir turintis atitinkamos
profesines kvalilikaciios cliplomq, iki 2014 rn. sausin 1 d. dirbqs ar tebedirbantis specialistu,

atsakingu ui sveikatos prieiifrr4 mokykloje, vykdanriioje ikimokyklinio ugclynro program4, ir
papildomai baiggs nc trumpesnius kaip 36 val. r,isuomends sveikatos priel-iuros tobulinir"no

kursus, suderintus su Lietuvos Respublikos sveikatos apsilugos ministerija;
7.3 (galioja iki 2024 m. liepos I d.) rnedicinos f.elderio, felderio-laboranto, sanitari.ios felderio,

higienos l'elierio, higienisto (iSskyrus burnos higienisto), felderio" vaikq istaigq rnedicinos

sesers, medicinos sesers, akulerio, bendrosios praktikos slaugytcl.io ir turintis atitinkamos
profesines kvalifikacijos diplom4, dirbantis specialistu, atsakingu tri-. sveikatos prieZi[r4
rnokykloje, vykdandioje bendroio ugdymo program4, ar profesine.ie rnokymo istaigoje. ir
papildermai baiggs ne trumpcsnir"rs kaip 160 val. visuorncnes svcikatos prieiiiuos tobulinimo
kLtr$us, suclerintus su Lietuvos Respublikos sveikatos ilpsaugos ministeri.ia.

8, Spccialistas turi linoti ir suprasti:



8.1 visumir:q (holistinE) sveikatos sampratq;

8.2 visuomen6s sveikatos prie*i[rr:s sistemos, kaip sudedamosios l.ietuvos nacionalines

sveikatos sistemos dalies, struktfrr4, funkcijas;

8.3 rnokyklos bcndruornenes dalyvavimo, siekiant i5saugoti ir stiptinti vaiktl sveikat4, reikSmE,

jos jtrar"rkinro i Siq veikl4 galimybes, bfldus;

8.4 Lietuvos Respublikos istatymus, kitus teises aktus, reglamentuojandius vaik4 sveikatos

pricZiur4, sveikatos saug4 hci stiprinimq, Pasaulio sveikatos organizacijos ir Ruropos Sqjungos

strateginio planavimo dokumentus vaikq ir paaugliq sveikatos. augimo bei vystymosi klausimais;

8.5 vaiko organizmo vystymosi anatominius, fiziologinius, psichologiniurs ypatumus, fizines ir
socialines aplinkos veiksniq poveiki vaiko augimui ir organizmo vystyn:uisi;

8.6 vaikrtr sveikatos stiprinirno principus ir metodus;

8.7 vaikq u2krediamqjq ir neuZkrediamqjq ligr"1 epidemiologifos, epidemiologines prie*i[tros,

Siq ligq protilaktikos principus ir metodus;

8.8 vaikq sveikatos rodiklius;
8.9 veiksnius, daran0ius itak4 vaikq sveikatai;

8.10 vaikq sveikos nritybos principus, maitinirn<i organizavimo mokykloje reikalavimus,

valgiara5diq sudarymo pagrindus;

8.1 1 mokiniq ugdymo proceso organizavimo ypatumus ir dienos re'Zim1;

8.12 mokiniq mokymo(-si) aplinkos atitikties visuomenes sveikatos prieZilros teises aktq

reikalavirnams pagrindinius vertinirno principus;

8. I 3 asmsns sveikatos inlbnnacijos konfidencizrlumo reikalavimus;

8.14 vaiktl teises ir socialines garantijas;

8.15 bendravimo su mokyklos bendruomene bfidus ir pagrindines priernones.

9. Specialistas turi mok0ti ir geb0ti:
9.1 analizuoti ir verlinti mokiniq sveikatos rodiklius, mokyklos bendruomenes sveikatai
poveiki darandius veiksnius;
9.2 paai5kinti mokyklos bendruomenei sveikatos iSsaugojimo bei stiprinimo bfrdus;

9,3 parinkti tinkamus sveikatos stiprinimo metodus ir juos taikyti, bendradarbiauiant str

mokyklos bendruomene;

9.4 pastebeti rnokiniq sveikatos ir elgsenos problemas, pagal kompetencij4 taikyti prevcncines

priemones, prireikus nukreipti juos i sveikatos prieZifrros istaigas;
9.5 vertinti mokiniq nrokyrno(-si) aplink4, ugdyrno proceso organizavim4, maitinimo
organizavirnq pagal teises aklus, reglamentuojandius vaikq sveikatos prieZi[r4, sveikatos saugq ir
stiprinimq;
9.6 atpaZinti gyvybei pavoiingas bokles, suteikti pirmqiq pagalbq, koorclinuoti pirmosios
pagalbos teikimq;
9.7 savaranki$kai ir kartu su mokyklos bendruomene bei kitq institucijq specialistais,

suinteresuotais asmenimis rengti ir igyvenciinti sveikatinimo veiklos prograrnas (projektus);

9,8 bendrauti ir Lrenclradarbiauti su mokyklos bcndruomenc, dirbti kornandoje;

9.9 planuoti ir verlinti savo veikl4, tvarkyti veiklos dokumentus, rengti ataskaitas ir
rekomendacijas, sklandZiai destyti mintis ra5tu ir 'zadliu, i5manyti ra5lvedybos taisykles;
9.10 vykdyti tiriam4iI darbq;

9.1 1 pristatyti savo veiklq ir jos rezultatus;

9.12 naudotis inlbrmacinernis technologifomis (Word, Excel, PowerPoint ir pan., VSS lS,
tei.sinenris bazemis, svcikatos statistikos inlormacinemis sistemomis ir kt.);
9,13 tureti gerus informaci.ios pristatymo sugebcjimus bei igfrdiius;
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9.14 savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklq, sprgsti iSkilusias problenias ir kontliktus;

9.15 iinoti bent vien4 u*sienio kalbA;

9.16 bnti par"eigingu, dar:b$diLr, iniciatyviu, korektiSku, k0rybiSku, objektyviu;
9.17 nuolat siekti kvalifikacijos kelimo;
9.18 bnti nepriekai5tingos prol'esinds relrutacijos, clirbant vadovautis ctikos, deontologijos ir:

istaigos vidaus taisyklemi s;

9.19 privalo vadovautis I.ietuvos Respublikos [statymais, ISiuro nuostatais, istaigos vadovo

isakymais, Biuro ir {staigos vidaus tvarkos taisyklemis, darbuoto.j14 saugos ir sveikatos

instrukcijomis, 5ia pareigq instrukciia.
9.20 privalo i$klausyti ir iSmanyti darbuotojq satrgos ir sveikatos, prieigaisrines $augos,

higienos reikalavir"nus.

III SKYRIUS
Sras ranErGAS E,tNANdro DARBUoro,Io tr'uNKCIJos

10. Specialistns vykdo Sins funkcijas:
10.1 Atlieka vaikq sveikatos stebesen4:

10.1.1. renka lstaig4 lankanrliq vaikq prolilaktiniq patikrinimq duomenis, analizuojn,

apibendrina, teikia ataskaita, dirba su VSS IS sistema. fstaigos profilaktiniq patikrinimq

rezultatus pristato kiekvienais metais iki spalio 1 d. artimiausiarne istaigos darbuotojq

susirinkime;
rc.|.2. kiekvien4 ketvi*i infiormuoja ra5tu (el. pa5tu) Biuro vadovrl arba Biuro atsakingq asmeni

ir [staigos vadovq apie profilaktiSkai sveikatq nepasitikrinusius vaikus;

10.1 .3. teikia infbnnacij4 {staigos darbuotojams apie VSS IS gydytojq rekomendaoijas del vaiko

sveikatos, maitinimo ir kontroliuoja jq igyvendinirn4;
10.2. vertina vaiko asmens higienq ir moko vaikus higienos igfidZi4;
10.3. registruoja nelairningus atsitikimus (traumas) VSiS IS sistemoje, ivykusius buvirno

{staigoje rnetu;

10.4. teikia infbnnacijq (telefonu arba el. paEtu) Biuro vadovui ir [staigos vadovui apie

nelaiming4 atsitikirn4 ir jo prieZastis netlelsiarrt po ivykio (per 1 val. po ivykio);
10.5. VSS IS sisterno.ie registruoja vaikq konsultacijas, patarimus ir pan.;

10.6. teises aktq nustatyta tvar:ka registruoja uikrediam4sias ligas ir teikia intbrmaciiq [staigr:s
vadovui;
10.7. konsultuoja lstaigos darbuotojus, vaiko tevus (ar teisetus vaiko atstovus) vaiko sveikatos

stiprinimo klausimais;
I0.8. su bent vienu mokinio, pradejusio lankyti lstaig4, tevu (globeju, rltpintoju) aptaria

Mokinio sveikatos stiprinimo ir saugos poreiki, o kitq Mokiniq * pagal poreiki;
10.9. konsultuoja vaikq, uisikretusiq helmintozemis, nielais ir kitornis parazitozemis, tevus (ar

l.eisetlrs vaiko atstovus);

10. 10. esant reikalui organizuoja ir koordinuoja uZkrediamrliq ligq epiderniologines prie*iflros it:

profi laktines priemones lstaigoj e;

10.1L atsako uZ sveikatos saugos organizavinr4 ir vykdym4;
1t).12. verlina lstaigos aplinkos atitikti visuomenes sveikatos prieiiiiros teises akttl

reikalavimams ir teikia pasiulymr"rs fstaigos darbuotcr.iams bei in.fbrmuoia Istaigos vadov4;
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10.13. priiiiiri, kacl butil laikornasi Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministrr: isakymo

,,'l)dl Lietuvos higienos norffio$ I'lN 21:2017 ,,fulokykla. r,ykdauti bcndrojo ugdymo progrflmas.

Rendrie,j i srrei katos saugos reikalavimai" patvirtini mo" ir ^io pakeiti m q;

10.14. tcikia ir (ar) koorclinuo.ja pimrosios pagalbos teikim4 fstaigoje;
10.15. priiiuri svcikatos kabinete pirmosios pagalbos rinkini, ji papildo;

10.16. kontroliuoja tiekianr4 maisto produktul kokybq, sancleliavimo sillygas bei maisto ruo$imo

ir iSdavimo prooesili

10.17. infbrniuoja {slaigos vadovri apie uustatytas maisto gamiuinto neatitiktis, teikia
pasiulymus vaikq maitinirno klausimais. z\tiieka paZeidimrlpa$alinimo kontrolgl

I0.18. konsultuoja clarbuolqir"rs, atsakingus uZ vaikq maitinimq;
10.19. itirus vaiko atfvilgiu naudo.iarr4 psichologini, fizini ar seksualini smr"rrt4, nedelsiant apie

tai praneia fslaigos vadovui, Biuro vadovui, sudcrinus su {staigos vadovu int'ormuoja Vaiko
teisir4 apsatrgos tarnybq;

10,24. Vykdr: sveikatos stiprinimo veiklas:

10.20.1. organizr"roja paskaitas, problemines diskusijas, rengia prane5imus, nisiemimus
vaikams sveikatos stiprinimo klausimais, vadovaujantis l,ictlrvos Respublikos sveikatos

apsaugos rninisteriios Valstybiniq (valstybes perduotrl savivaldybems) visuometres sveikatos

prie2ihrcs llnkcijq vykdymo veiklos prioritetais ir: jq ver:tinimi: kriter:ijq techniniais priedais bei

kitais teises aktais;

10.21. teikia sifllymris Biuro vaclovui del visuomcnes svcikatos prieZiuros fstaigoje
organizavimo;
14.22. pagal kompctencij4 atstovauja lliuro ir istaigos visuomenes sveikatos interesus,

sudcrinus su Biuro ir/ar mokyklos vaclovu;

lQ.23. vykdo kitus su Biuro funkci_iomis susijusius nenuolatinio pob[dZio pavedimus, tam, kad

bfltq pasiekti Biuro strateginiai tikslai;
10.24. neatsklcidiia konfidcncialios intirrmaci.ios apie vaikr4 sveikatos bfikle treticsiems

asn-renims;

10.25. kaler:doriniams metams rengia [staigos sveikatos prieZiuros planq, kuri suderina su

lstaigos vadovur;

1 0.26. tvarko dokumentns pagal ra5tveclybos reikalavimus;
10.27 .1,ykdo kitas teises aktais nustatytas ar pavestas funkcijas;
10.28. palaikyti tvark4 darbo vietoje. sudaryti priernoniq sqra5il ir uideti ji ant jq laikynro vietos
(spinlq, staldiq, sandelitl ir t. t.), darbe vadovautis I,HAN sistcmos 55 tvarkos palaikyrno

standarlais;

10.29. bendradarbiauja si,cikatos stiprinirno klausimais su socialiniais pafineriais, asillens
sveikatos ir visuomenes sveikatos, psichologines bei socialines pagalbos istaigr"l spccialistais;
i0.30. vykdo specialistui priskirlas ir su lliuru suderintas funkciias, kurios numatytos mokyklos
virlaus tvarkos dokumenluoss: mokiniq apfilros dcl asmens higienos; mokyklos c{arbuotojr.l

vciksmq mokiniui susirgus ar patyrus traumq mokykloje ir teisetq mokinio atstovLl

infurmavitncr apic mokykki.fe patirt4 traurnq ar frmq sveikatos sutrikim4; pimrosios pagalbos

organizavimo; pagalbos pagal gydytojq rekomendacijas u2tikrinimo (pvr., vaistq laikymo,
i5davimo, nauclojimo ir kt.), jcigu mokinys serga letine neirri-ekcine liga; mokyklos darbuotojq
veiksnrui jtarus mokini varloius alkoholi. tabak4 ir (ar) kitas psichik4 veikian{ias med2iagas;

bei kiti pagal poreiki atsir:andantys dokumentai;
10.31 . mokykios aplinkoje identilikuoja visuomenes sveikatos rizikos veiksnius:



10.32. identitikuoja mokiniq sveikatus stiprinimo ir sveikatr:s tiniq poreiki, sveikatos

ra$tirrgumo lygi atsitvclgiant ijq anriiaus tarpsnius;

10.33. pagal poveikio sritis organizuoja nrokiniq sveikatos stiprirtimo prieuronirl ir mokyklos
aplinkos sveikatinimo priemonir"l igyvendinim4 ir igyvendina jas pagal kornpetencii4;
10.34. teikia sveikatos Zinias mokyklos bencinromenei apie sveikatos i$saugojimq bei sveikatos

stiprinimo b0dus. moko pritaikyti.jas praktiSkai;

10.35. teikia infbmracij4 mokyklos bendruomenci apie prolrlaktiniq skieprijirnq svarb4 ir
antimikrobinio atsparuno svarh4;

10.35. dalyvauja igyvendinant uikrcdiarrosios ligos Zidinio ar protrflkio kontroles pricmones;

10.37. vertina {staigos aplinkos atitikti visuomenes sveikatos prieiiuros teises aktq
reikalavinrams ir teikia pasifilymus fstaigos darbr"rotojams bei inl'clnnucrja fsttrigos vador,g;

I0.38. ne rediau kaip kartq per dvi savaites pildo Valgiara$diq ir vaikq maitinimo atitikties
patikrinimo iunral4;
i 0.39. dalyvauja r:-rokyklos vaiko geroves komisijos veikloje;
10.40. teikia pagalb4 ir infbrmacii4 kilno kultfiros mokytojams komplektuojant kflno kultfrros
ugdymo grupes pagal mokiniq fizini paiegum4.

IV SKYRIUS
IiPECIALISTO TEISES

I l. Specialistas turi teisg:

I 1.1. tureti tinkamas, saugias ir sveikas darbo ir poilsio s4lygas, teisss aktq nustatytas
socialines ir kitas garantiias;

I1.2. reikalauti apr[pinti reikiamu inventoriumi, iranga nustatytoms funkciioms atlikti;
I 1 .3, atsisakyti vykdyti pavedimus, jei jie prieStarauja Lietuvos Respublikos teisds aktams;
11.4, pra$yti Biuro, aptarnauiamos [staigos vadovq, darbuotojtp reikiamos informaciios
(ataskaitq, paaiSkinimq ir kt.);
I I.5. kslti savo kvalifikacijq teises aktq nustatyta tvarka;
I 1.6. pasira5yti savo kompetencijos ribose lstaigai teikiamus dokumentus.

IV SKYRIUS
SPECIAI,ISTO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

12. lipecialistas, cinantis Sins pareigas, atsako ui:
12.1. savo pareigq, numatyttl Iiame pareigybes apraSyme, Biuro direktoriaus pavestq uiduodiq
netinkam4 vykdym4 ar nevykdyrn4;
12,2. pagal kompetencijq ui sveikatos prieZilr4 aptarnatrjamcrje fstaigcrje (ios kokyhg,
rezultatus);
12,3, u:i, pateiktq duomenq teisingum4 bei pateikimq laiku;
12.4, istatymq paZeidimus, paclarytus vykdant savo veiklrtr, pagal galiojanti Lietuvos
Respublikos adrninistraciniq paZeidimq baudZiamqji bei civilini kodeks4;
12,5. u2, turimos infbrmacijos konfidencialum4 ir tvarkomr"l dokumentq saugum4;

12.6. atsakomybq del Zalos (materialine) ir atsakomybq ddl clarbo pareigq paZcidim<:

(drausmine) pagal galiojanti l,ietuvos ltespublikos Darbo bei Civilini kodeksus.

13. Specialisto veiklos atsknitornyb6:
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13.1. ui savo veikitl specialistas atsiskaito Riuro direktr:riui ar Biuro atsakingam asmenir"ri ir

aptarnaujamos f staigos vadovui ;

13.2. kasmet iki sausio 15 d. pateikia Biurr: atsakingam asmeniui individualq kalenclorinillmetq
veiklos plan4;

13.3. kasmet iki sausio 1.5 d, pateikia Biuro atsakingam asmeniui lstaigo.s kalendoriniq nretr"l

veiklos planq;

13.4. iki birielio l5 d. rastu (el. pa$tu) Biriro, Iliuro atsakingam asmenitii ir [staigos vadovams

mr:kslo metq sveikatos prieZiuros veiklos plano igyvenclininro ataskait4;

I3.5. iki rugpjtrdio l5 cl. rastu('e1. pa$tu) sifllymus Riuro, Biuro atsakingam asmeniui ir lstaigos
vadovui del sveikatos priei-ifiros {staigojc organizavimo;
13.5. kasmet iki gruodiio 15 d. teikia kasmetini (uZ kalendorinius metus) visuomenes sveikatos

prieiifiros fstaigoje yykdymo ataskait4 tsiuro atsakingam asmeniui;

I3.6. kasmet iki gr:uod2io 15 d. pateikia Riuro atsakingam asrneniui, statistines ataskaitos Iormq

Nr. 41 - l-sveikata pagal l,ietuvos Respublikos sveikatos apsaLlgos ministro isakymq ,,Del
I.,ietuvos ltespublikos sveikatos apsaugos ministro 2005 m. vasario ll d. isakymo Nr. V-111

,,Del sveikatos ugdymo ir mokymo statistines ataskaitos lbnnos patvirtir:imo ,,pakeititno";
13.7. pagal poreiki ataskaitas, siulymus ir kitus reikalingus dokumentus Biuro, tsiuro

atsakingam asmeniui;

13,8. atleidimo metu darbuotojas privalo atlikti turimq priemoniq, invcntoriar.ts inventorizacij4,
parengti einamqjq metq vykdytos veiklos ataskait4, slltvarkyti vaikq sveikatos prieZitros
dokumentacijrl ir pateikti informaoii4 ra5tu (el. paltu) Biuro atsakingarn asmeniui.

V SKYRITIS
Sras TaRrIGAS ErNANaro DARBUoRTIJo pAVALDUMAS

14. Visuomenes sveikatos specialistas Svietimo istaigoje tiesiogiai pavaldus Biuro direktoriui ir
visuomends sveikatos stebdsenos specialistui (Visagino ir KupiSkio rajono savivaldybese),

visuomenes sveikatos stiprinimo specialistei, atliekandiai vaikq ir jaunirno prie7iuros visuomenes

sveikatos special istui (Roki5kio raj ono savival dybej e).

Pareigibes atrtraiymas gali bfiti keiiiamas ar papildctmas keidiantis istatymarns, kitiems tei,yris

aktams,
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